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Legislatie evaluare riscuri

Conform art. 7 si art.12 al Legii securititii si sinftatii in munea Nr.319/2006, sctualizata:

Art. 7. — (1) T cadrul responsabilivalilor sale, angajatorul are obliga)ia 3 ia masurile necesare peutry;
ay asigurareca seeuritdrii yi proteelia sanilili lucratorilor;

h} prevenirea dscurilor profesionals;

¢} informarca 1 instruirea lucrdtorilor;

d} asigurarca cadrului organizatoric $i a mijloacclor neeesare scourititin §i s&nAtat in munca.

(2) Angajatorui are obligatia s# urmdreascd adaplarea masurilor previzote la alin. (1), tindad scama de modificarea
conditiilor, s penteu imbundtitirea situatiilor exislenie.

(3) Angzuatoml are obligatia sd impiementeze misunkc previizee la aling (1) 51 (2) pe baza urmatoarelor principii
aenerale de provenite:

a) evitarea rigcurilor,

b)) evaluarea riscurilor care nu pot fi evitate;

¢) combaterea mcm |lor la sursa,\ )

d) adapm.rca muneii laiom:n specxalam deen ce priveste prolecwm posturilor de nuncd, alegerea echupamente]or de

N muncd, a metodelor de muncd §i de productie, fn vederea reduccrii monotoniei muncii, 2 muncii cu ritm

predelerminal 1 a diminudii efectelor acestma asupu sanala[u.

<) adaplares-la progresul ichoie; $ )

T) inlocuirea. a ceca ¢ este per lculoq cu ceea ce nu sste peuwlos SAU CU CeeA e este mai putm penculos

g) dezvoltarea unei politici de prevenire, coerenle carc 4 cuprindi tehnalogiile, organizarea muncii, condijiile de
muncd, relatiile sociale si influentd factorilor din mediaf de munca:

h) adoptarea, in meod prioritar, a masurilor de proteelic colectivd fatd de masurile de protectic individoald;

i) furnizarea de instructiuni corespunziloare luctatotilor,

{4) Tard a aduce atingere aitor prevederi ale prezentei legi, tindnd seama de natura activititilor din intreprindere
gifsan unilale, angajatorul are obligatia:

a) 3& cvahieze riscurile pentru securitatea i sdnittatea luerdtorilor, inclusiv la alegerea echipamentelor de muncd, a
substantelor sau preparatelor chimice ulilizale 8i 1a amanajarea locuzilor de munca:

b) c&, ulterior evaluarii prevazule lu lit. a) 3i daca este necesar, masurile de prevenire, precum g s1 metodeke de Tucru §i
de prochctie aplicate de cilee angajator si asigure imbunalitirca nivelulul securitiii i al protectlel sanataji
lucratorilor §i s fie integrate fn ansamblul, activitatilor inlreprinderii gifsau unitatit respective §i la toate nivelurile
ierarhice; -

¢) 88 ia, in. consé defare capdutaul(, “Jucraloruliti Tn ceea ce privegtc secaritatea si sandlalca in munca, atunci ciad Ti
incrcdmtcayi sarcini;

d) ¢4 asigure cd planificarea st iniroducerea de noi tehnologii 3 faci obiectul consultdrilar cu lucrdtorii yifsan
reprezentantii acestora i ceea co pr:chm consecinjele asupra securitatii $i sdndldfii Jucritorilor, determinaic de
alcgcrca echi pamente]or de condiriile si mediul de munca;

c) 58 ia masurile CO[GbpunLdl,()aly pentru ¢, in zoncle en risc ridicat §i spucific, accesul sd Le permis numai
lueratorilor care aw primit yi yi-au fngasit instructiunile adecvate.

(5) Fari a aduce atingere altor prevederi ale prezentei fegi. atunci eind in acelagi loc de muncd gi desfasonra
activitatea Jucritori din mui multe intreprinderi i/sau unititi, angajatori acesora an urmitoarcle obligatii:
a) 53 cooperezs in vederea implementdrti prevederilor privind securitatea, sanatatea si Igiena fn munca, ludnd

considerarc natora activitatilor:
b) s3 i1 coordoneze actiunile in vederea protectiei lucriforilor si prevenirii riscurilor prolegionale, ludnd in

considerare namra activitiilor:
¢} 84 se informeze reciproc despre siscurile profcsionale;
d} sd informeze lueriitorii gifsau reprezentantii acestora despre risenrile profesionale,

(6) Miswrile privind sscuritates, sindtaica i lglt'nd fn munci nu trebuic $§ comporte n nicio situatie obligatii
financiare pentru Jucrfiori. .

Art, 12, — (1) f\ﬂLd_]dLOI‘ul are urmatoarsle obligatil:

a) 84 realizeze 5i sd fie in poscsw unei evaludri a riscurilor peniru securitatea si sanalalea in pumed, inclusiv pentru
acele grupuri SCnSLbl]e la seuri specifice;
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]

b) s& decidd asupra misurilor de protectie care trebuie luate gi. dupdt caz. asupra echipamentului de protectic care
rebuie utilizat;

¢) 8@ tind evidenta accidentelor de muncd ¢e au ci urmare ¢ incapacitate de muncd mai mare de 3 zile de luery, a
accidentelor usoare, a bolilor profesionale, a incidenlelor periculoase, precuim si a accidentelor de muncd, astlfet cum
sunt definite Ja Art. 5 lit. g

d) sa claboreze pentru autoritatile competenic $i in conlormitate cu reglementirile legale rapoarte privind
aceidentele de muncd suferite de lucrirorii sai.
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Eva!uarea r:scunlor -

itatii oi

.2 Obligatiile angajatorului:
- sa evalueze riscurile care nu pot fi evitate;
- sa evalueze riscurile pentru securitatea si sanétatea

!ucrator:lor, inclusiv ia a!egerea echipamentelor - de
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Procedura de evaluare a riscurilor

Trocedora de evaluare o riscuclor de avcideofsve i imbolngvire profesiuoald respuecis urneatourcle ¢lape:

I TdentiZicaea perieolnus

2. Llbmnznasca pericnlvlui dacd cste pasihi:

3. Anolizarca nerienlinii dasd acesra o paace i cliniar 2i esaluaica <iscnhii
4 Luvarca dz mazur «entr a lnida corseeinele

5. Supravzgherza riscurslar

Termenii de hazd faloziti 1a elahararenr nnei evalufri de rize se definese astel:

N
: Perical
Orice inhtiv cars poars ceuz: a viiddmete
Risc
Cenlzinatia fiitre gravidatea virimoani g1 grobabiliien uwi pnicolile a canza vitdinarey

Fyaluare o riscului

LPovesel 2 estimac a pelienfzlor la postul e hwau
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RISCURI DE ACCIDENTARE IS iMBOLNAVIRE PROFESIONALA SPECIFICE
PRIMARIEI COMUNEI DARMANESTI, JUDETUL DAMBOVITA

Optimizarea activitatii de prevenire a accidentelor de munca isfsau imbolnavirilor
profesionale are ca punct de plecare evaluarea riscurilor de accidentare is imboinavire
profesionala.

Evaluare riscurilor de accidentare sau imbolnavire profesionata implica trei eiape:

Etapa 1
- analiza sistematica a activitatilor stabilite in scopul identificarii factorilor de risc
dependenti de cele patru componente ale sistemului de munca:
¢ Executant
¢ Sarcina de munca
» Mijloace de produciie
o Mediul de munca

Produgerea unui accident de munca implica interactiunea a cel putin doua cauze;
una obiectiva is alta subiectiva. Din punctui de vedere al protectiei muncii, procesul de
munca manifesta doua caracteristici esentiale: prezenta omului in calitate de executant is
capacitatea elementglar implicate in realizarea Iui de a constitui un sistem - sistemul de
munca.

Accidentele de munca is:bolile profesionale sunt disfunctii ale sisternului de munca,
generate de dereglarile , calitatile, proprietatile intriseci ale elementeior sale constitutive.

. Factorii de risc in sistemul de munca

Spatiul de manifestare:al:-factorilor de risc este procesul de munca.

Factorii de risc proprii executantului

Abaterea 'posibila'a executantului de |a linia ideala pe care trebuie s-c urmeze
pentru indeplinirea sarcinii de munca reprezinta intotdeauna o eroare. Eroarea
executantului se concretizeaza intr-un comportament inadecvat din punctul de vedere al

securitatii muncii, sub forma unel actiuni gresite sau omisiuni.

Factorli de risc proprii sarcinii de munca
La nivelul sarcinii de munca: pot aparea doua categorii de cauze potentiale de accidentare
sau imbolnavire profesionala:
4€* continut sau structura necorespunzatoare a sarcinii de munca in raport cu scopul
sistemulut de munca Sau cu cerintele impuse de situatile de risc (operatii, reguli, procedee
gresite, absenta unor operatii, metode de munca necorespunzatoare);
a€" subfsupradimensionarea cerintelor impuse executantului, respectiv necorespunzatoare
posibilitatilor acestyia. .~

Factorii de risc proprii echipamentelor de munca
Dupa natura actiunii lor, factorii de risc proprii echipamentelor de munca se pot manifesta
sub urmatearele forme:
- factori de risc mecanic a caror actiune consta in eliberarea brusca, necontrolata si
contraindicata a energiei cinetice incorporate in mijloacete de productie sau in parti ale
acestora; _ o
- factori de ris¢ termic in cazul carora pericolul potential este dat de actiunea energiel
fermice incorporate in muloacele de productie la contactul sau maniputarea acestora de
catre executant,
- factori de risc electric - [a care pericolul consta in posibilitatea contactului direct sau
indirect al executantului cu energia electrica vehiculata de mijloacele de productie;
- factori de risc chimic - a caror actiune este determinata de proprietatiie chimice nogive
sau potential acmdentogene ale substantelor utilizate in procesul de munca;
- factori de ris¢ biologie, cu actiune de natura biologica, nociva sau potential accidentogena, in
functie de caracteristiclle macreorganismelor si microorganismelor utilizate in procesul de munca.



